
　　　　　組合だより ◆№93　　　　　　　　　　　　　　　平成1９年１月発行

　組合員の皆様新年明けましておめでとうございます。

お健やかに平成１９年の新年をお迎えのことと心よりお慶び申し上げます。

　昨年中に賜りました当組合へのご支援・ご協力に対しまして衷心より厚くお礼

申し上げますとともに、なお本年も倍旧のご協力を賜りますようよろしくお願い

申し上げます。

 さて、昨年を振り返って見ますと日本経済は、完全に回復軌道に乗って、国内

景気は盛り上がり、併せて世界同時好況も加わり、企業間、業種間格差の拡大等

の問題を抱えながらも多くの企業が過去最高の業績を果たされ、我々繊維業界の

中にあっても好況の波に乗られたところあるいは、体質改善が進み、自らの企業努力

で好業績を果たされた企業もあり、久しぶりに一部ながらも明るい日が差した年で

あったろうと思っております。

　一方、個人消費の方は今一伸び悩みと言われておりますが、今年の百貨店の

初売りを見ます限り過去最高であったと言われた昨年をも上回り、好調なスター

トを切っております。

　そうした中で、当産地の状況は、一般衣料に属するものが大半を占め、この

分野では残念ながら一昨年のような天候に恵まれることもなく、苦戦が続いた

年であったろうと思います。

　そのような環境ですので、製品価格の方もデフレ傾向からなかなか脱却でき

ない厳しい状況下にあると思っております。又、昨年一年を通して原油高に

始まった原材料等の値上げの問題、主力生産基地であります中国における生産

背景が大きく変わってきたこと、更に為替の問題など悪材料や心配事が耐えなか

ったわけでありますが、新しい年は、残念ながらこれらの心配事の全てが現実の

ものとなって降りかかってきており、企業経営に大きな重しとなっております。

　特に当産地の主力であります作業服業界では、同一商品を長期間にわたって継

続販売するいわゆる定番商品の取扱いのウェートが非常に高く、これらの商品の

一群はコストアップを簡単に売価には転化することが難しいといわれており、

従って今後の会社の利益を大きく圧迫してくることは間違いなく、各社共これ
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からの価格政策については大変迷われておられることと思っております。

　さりとて今回の材料を中心としたコストアップは、各自の企業努力だけで吸収

出来得る金額でもなく、大きな世界的環境の変革期がもたらす業界全体の問題

として受け止め、売り先、仕入先を問わず充分な話し合いの上、応分の負担を

各段階で分かち合うべきものと思っております。合意、理解なくして縮小傾向の

続く現実のマーケットの中でお互いが生き残って行く為にも決して避けて通る

ことができません。

　そういう意味では、来週から一斉に始まりますユニフォーム業界の備後フェア

の場は、お客様の理解を得る絶好のチャンスではないでしょうか。どうか勇気を

持って実情を訴えていただき、一歩でも前進できたらと思っております。

　一方、当産地にはメンズ業界だけでなく、レディースの業界に属しておられる

組合員さんも多くございます。

　レディース業界は、ピーク時には４００億円ぐらいの出荷額があったと思いま

すが、この中の多くの会社が全国の総合問屋さんを中心とした販売形態をとられ、

問屋筋の地盤沈下と共に現在販売先に大変苦労されておられます。

　最近では以前と違ってファッション性の高いすばらしい製品に切り替えられ、

売り先の新規開拓に努力されておられます。そのために現在、２０数社の方々が

年２回BINGOレディースフェアと銘打って同時期に各社で展示会を催されておられ

ます。徐々にこの効果も現れておるようでございますが、そこで本日ご列席いた

だいております素材メーカー、商社の皆様に是非ともお願い致したいと思っており

ますことは、各社の声としまして昔の備後レディース業界のイメージが少々悪かっ

たせいか、川上の売れ筋商品の素材あるいは情報の提供が非常に少なくなり、

新商品の企画開発に当たり支障をきたしておられるようでございます。

 是非ともレディースフェアの時期にでも実情を調査して頂き、助けて頂けたらと

思っております。

 我が備後産地は、戦前・戦後、綿織物・備後絣を中心とした商売から戦後合繊

織物の誕生等により、製品化が急速に進むようになり、それに伴い織物問屋から

製品問屋へあるいは縫製工場へと時代の変革にいち早く対応し発展してきた産地

でございます。

 ITの時代、ネットビジネス、携帯電話を利用したビジネスなど新しい時代の変革

の波は躊躇なく迫って来ると思います。変わらなければ進歩なし、我が産地は

見事に変化に対応して行ける産地であると自負致しております。

　最後になりましたが、組合員の皆様方のご健勝とご活躍そして御社の益々の

ご発展をご祈念申し上げますとともに、当組合に対しまして旧に倍するご支援

・ご協力を重ねて切にお願い申し上げまして、年頭に当たってのご挨拶といた

します。
　　　　　（新年互礼会の挨拶から引用）
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　恒例の新年互礼会が、1月9日(火）午後4時より当組合会館3階大会議室において

開催されました。

　今回の新年互礼会も昨年と同様、平県議会議員様をはじめとした来賓の方々や

素材メーカーや商社及び服飾資材関係の業者の方もお招きして開催しました。

　互礼会は、まず佐藤専務理事の司会で始まり、信岡理事長が大勢の参加者に対し

て年頭の挨拶を述べられました。

 次に来賓及び参会者を代表して平　浩介広島県議会議員及び伊藤吉和府中市長様

からご懇篤なご挨拶があった後、井上俊夫福山市商工課長様の乾杯の音頭のご発声

により乾杯した後、懇親会に移りました。

 総勢約180名の参加者で会場は立錐の余地のない中で、参会者はそれぞれ新年の

賀詞を交換されておられました。

 最後に当組合副理事長の後藤　克公氏（加富屋㈱会長）から中締めの挨拶があり、

盛会裡に終了しました。
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　第8回BINGOレディースフェアが昨年11月6日（月）～10日（金）の5日間、参加

企業各社の展示場で開催されました。

　参加企業は26社（アパレル アイ㈱、㈱アパレル・ウラベ、アリフク㈱、有木㈱

㈱イツワ、㈱内田太郎商店、㈱鎌倉、㈱川原センイ、㈱佐々木要右衛門商店

㈱大盛センイ、田邉㈱、田和被服㈱、㈱塚孝市商店、㈱ツースリー被服、ツトム

商事㈱、戸田被服㈱、㈱ナツメダ、藤川㈱、富士ドレス㈱、㈱ボレー、㈱ベルビ

アン、丸栄被服㈱、㈱山武商店、㈱山名繁治郎商店、山和㈱、㈱由永縫製）です。

　各社とも2007年春夏のために企画した新商品の展示を行い、全国からバイヤーや

取引先の来場がありました。

　このフェアは、第1回を平成15年6月に12社の参加により始まり、回を重ねるごと

に参加企業も増加し、徐々に認知度も高まってきました。今後、継続開催すると

ともに、マンネリに陥らないような進化の工夫が課題となっております。
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　広島県アパレル工業組合では、このほど「日被連エコ・ユニフォームマークの

パンフレットを作成し、全国約２，０００の地方自治体及び財団法人、社団法人

など約１，０００の公益法人に対してダイレクトメールにてPRを行いました。

　この「日被連エコ・ユニフォームマーク」は、平成13年4月、「グリーン購入

法」が施行されたことを機に「循環型社会の構築」に貢献するため、再生PET

樹脂を用いたユニフォームに添付するために日被連が制定したものです。

　

　平成の合併により全国の自治体が大幅に減少すると共に、制度発足以来約6年

が経過する中で、再度自治体等に対してピーアールを行うために実施しました。

　　　　　　　《年々増加する販売枚数》

　平成13年の発足時の販売枚数は、約20万枚でしたが、平成15年海外縫製のマー

クを追加したところ販売枚数は飛躍的に増加し、17年実績では約70万枚になって

おります。

　マーク使用に付いてのお問い合わせは、当組合事務局までお願いいたします。
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　　　テーマ：営業担当者のための商談力向上テクニック

　　　１．開催日時：平成19年1月29日（月）　１３：００～（約2時間の予定）
　　　２．開催場所：広島県アパレル工業組合
　　　　　　　　　　　　　福山市新市町新市３１－１　TEL　０８４７－５２－３３４４
　　　３．参加料：無料
　　　４．講　　師：坂本　篤彦氏（ビジネス・コア・コンサルティング代表）
　　　５．講義内容
　　　　　　１）プレゼンテーションの準備とプランニング
　　　　　　　ア．「何を言うか」「どう言うか」
　　　　　　　イ．成功のためのコンセプト明確化
　　　　　　　ウ．興味を惹かせるストーリーの展開
　　　　　　２）プレゼンテーションの基本
　　　　　　　ア．聞き手の分析が勝負を決める
　　　　　　　イ．第一印象アップのポイント
　　　　　　　ウ．聞き手の心を動かす話し方
　　　　　　３．ビジュアル・プレゼンテーションの実践
　　　　　　４．さらに商談力を高めるために

　　　　参加のお申込みは、当組合事務局までお願いいたします。
　　　　　　TEL：0847-52-3344    FAX：0847-52-3343

　　　新入社員研修会

　　　１．開催日時：平成19年3月3日（土）　９：００～１７：００
　　　２．開催場所：広島県アパレル工業組合
　　　　　　　　　　　　　福山市新市町新市３１－１　TEL　０８４７－５２－３３４４
　　　３．参加料：一人当たり　３，０００円
　　　４．講　　師：ステップアップ　　玖須　陽子先生他
　　　５．研修内容
　　　　　　新入社員を対象に、接遇の基本・身だしなみ、敬語の使い方やビジ
　　　　　　ネス用語、名刺の受け渡し・訪問のマナー、電話のかけ方等ビジネス
　　　　　　の基本について研修します。

　　　　参加のお申込みは、当組合事務局までお願いいたします。
　　　　　　TEL：0847-52-3344    FAX：0847-52-3343
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　　　　　時間額　　６５４円　（平成１８年１０月１日発効）

　　　　広島県最低賃金は、広島県内で働くすべての労働者に
　　　　適用されます。

　○　年齢・性別・雇用形態（常用・臨時・パート・アルバイト等）の別を問いません。

　　　　　　単位（円）

都道府県名  最低賃金時間額 都道府県名  最低賃金時間額

　北海道 644 　滋　　賀 662

　青　森 610 　京　　都 686

　岩　手 610 　大　　阪 712

　宮　城 628 　兵　　庫 683

　秋　田 610 　奈　　良 656

　山　形 613 　和歌山 652

　福　島 618 　鳥　　取 614

　茨　城 655 　島　　根 614

　栃　木 657 　岡　　山 648

　群　馬 654 　広　　島 654

　埼　玉 687 　山　　口 646

　千　葉 687 　徳　　島 617

　東　京 719 　香　　川 629

　神奈川 717 　愛　　媛 616

　新　潟 648 　高　　知 615

　富　山 652 　福　　岡 652

　石　川 652 　佐　　賀 611

　福　井 649 　長　　崎 611

　山　梨 655 　熊　　本 612

　長　野 655 　大　　分 613

　岐　阜 675 　宮　　崎 611

　静　岡 682 　鹿児島 611

　愛　知 694 　沖　　縄 610

　三　重 675
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　平成18年11月23日（木・祝）新市クラシックゴルフクラブにおいて、第24回当組合主催の

ゴルフコンペが開催されました。当日は、総勢17名の参加があり、参加者一同は平素の腕前

を競い合いました。このコンペには、日本繊維新聞社から優勝カップが、グンゼ㈱からは参加

賞として上下の下着セットが、そして信岡理事長より特別賞を提供していただきました。

　当日の成績は、次のとおりです。

　 氏　名 会　社　名 OUT IN GROSS HDCP NET

優勝 平　謙介 クロダルマ㈱ 41 43 84 15.6 68.4

2 山根　久典 アタックベース㈱ 53 42 95 25.2 69.8

3 田邉　萃 田邉㈱ 41 46 87 15.6 71.4

4 若林　満治 ㈱山武商店 42 45 87 15.6 71.4

5 平　祐介 シンメン㈱ 40 43 83 10.8 72.2

6 山名　作太 ㈱山名繁治郎商店 45 48 93 20.4 72.6

7 出原　正博 ㈱自重堂 46 52 98 25.2 72.8

8 児玉　廣造 旭蝶繊維㈱ 47 49 96 22.8 73.2

9 塚　弘光 ㈱塚孝市商店 45 45 90 16.8 73.2

10 一色　浩徳 一色㈱ 42 45 87 13.2 73.8

11 信岡　正郎 理事長 50 39 89 14.4 74.6

12 大崎　勲一 クロカメ被服㈱ 50 57 107 31.2 75.8

13 平川　秀之 ㈱イーブンリバー 48 47 95 19.2 75.8

14 清田　寛 グンゼ㈱ 50 48 98 21.6 76.4

15 内田　隆之 ビッグボーン㈱ 45 46 91 13.2 77.8

16 棗田　和敏 ㈱ナツメダ 54 48 102 24 78

17 後藤　昇 ㈱ジーベック 45 44 89 10.8 78.2
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　　　　　　　　　　　　　   安い掛け金

　

                迅速な支払い

  　　　　　　　　お申し込みは当組合事務局へ
　
　　　　　　　　　　　　　　　　電話　０８４７－５２－３３４４
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